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 دادإعـ
يم أستاذ علم النفس التربوي ووكيل كلية التربية لشئون التعل

 جامعة بنها -والطلاب 
 أستاذ علم النفس التربوي المساعد  

 جامعة بنها -كلية التربية 

 مدرس علم النفس التربوي 
 جامعة بنها -كلية التربية 

البحوث بمعهد الدراسات و المعيدة بقسم علم النفس التربوي
  التربوية جامعة القاهرة

 قوممددد  ثراددد  ث  لإ ود ث  ث  ددد   إ دددح   دددا ث الدددوما ث  ددد        هدددهذ هدددحث ث   ددد  
ثلأكو  م     هى طلاب كل   ث   ب   جو ع  بنهو. وقده   ده د  لد ل  ث   د  ث  دو ا  دا ث  عد ذ 

وذ د   دخ لدلالإ ث جو د  كو  م د   ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأث الوما ث            قومم   علح
 عخ ثلأائل  ث  و   : 

  ج   ق   د   دخ ث ا دود  دهب طدلاب ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م   هل        قومم   -1
 كل   ث   ب   جو ع  بنهو؟ 

  ج   ق      خ ث لهق  هب طدلاب ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م   هل        قومم   -2
   بنهو؟ كل   ث   ب   جو ع

( طو ً و وطو     م ثل و هم  ط  ق  80وقه  م  ط  ق ث قومم  علح ع ن  ث     ث م  ن   خ )
بنهو  و ف ق  خ ث اون   وث  ث ع   و  اللود جو ع   عل ثم    خ طلاب وطو  ود كل   ث   ب  

 ث علم   وثلأ ب  .
وخ،  عو ل ث   وط ب  ا ن، و م ثا اهثم ثلأاو  ب ث حلوم   ث  و   : ) عو ل أ فو  د ك ون 

 عو ل ث ا ود  ط  ق  ث  لإزم  ث نلف    د ا    ون/ب ثزن، ث   ل ل ث عو لا ث   ك هب(  معو لإ  
 ث   ونود وث   قق  خ ث ود وصهق ث قومم . 

 وقه أظه د ث ن ومج  و يلا:
   كل دد     جدد   ق   دد   ددخ ث ا ددود  ددهى طددلابثرادد  ث  لإ ود ث  ث  دد  ثلأكو  م دد    دد     قوممدد

ث   ب   جو ع  بنهو، وذ    وا اهثم ثر  وق ث هثللا ) عدو لاد ث   دوط ث  ند    و ه جد  ث  ل د  
 ب وثن.   – لاا  ث  لإ  ،  عو ل أ فو  د ك ون وخ(، وط  ق  ث  لإزم  ث نلف    د ا    ون 

   به جدد   ق   دد   ددخ ث لددهق ث عددو لا  ددهىثرادد  ث  لإ ود ث  ث  دد  ثلأكو  م دد    م ددق قوممدد 
 طلاب كل   ث   ب   جو ع  بنهو.
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  ددددددددددا ث عقدددددددددد   ث قل لدددددددددد  ث موندددددددددد   ثادددددددددد  عح ثن  ددددددددددو  ث  ددددددددددوحا خ ث  ن دددددددددد م ث ددددددددددحث ا  لدددددددددد علم
Self-regulation of learning  وأظهدد د ث   دد ت ث  ددا ثه مددي  ددو  ن  م ث ددحث ا  لدد علم أن

 د اه  ث ثاد  ث  لإ ود  علدم  نواد  ، ث  ص لإ إ ح ثر   وز ثلأكدو  ما ي طلدب  دخ ث م علمد خ أن  
وأن ي علمدد ث ك ف دد   ن دد م أ عددو هم وث م و  دد  علددح ثلأهددهثذ ثلأكو  م دد   هددم صددع ب   لدد  ث مهددوم 

  .(Bembenutty, 2002a, 3ثلأكو  م   )

علدح أندع ع دو   ث  ن د م ث دحث ا   (Schunk & Zimmerman, 2007, 476)وقده عد  ذ
ث طددلاب ث ددحيخ   دد اه  ن ث  ن دد م ث ددحث ا و  ، ددق ث هددهذ ددخ أجددل   ق عددخ ندد ر  لدد  ود ث فدد  
  ن  ددح   علددم أكادد   عو  دد ، و  ثادد  ث  لإ ود وثادد اهثمأهددهثذ  علددم أ  ددل  ددهيهم ث قدده   علددح ونددق 

إذث كون  و ؤث  عل هو،  مالاً  ل علمث حث ا    ن  م وث هث ع      ق عمل   ث ماوب  .ث  ز ه  خ ث لإهه و 
 ي دددحلإ  ز ددده  دددخ ث لإهددده وث  قدددي  ه ثاددد ع،ث مددد جن أن  خ  مدددخ  عددد م نددد  ثه مدددوم  ث طو دددب  ه دددع 

(  لهً ث  لهث ع    م دخ أن  دؤث  13وقه حه ث )ل علم.  ؤث  علح عمل   ث  ن  م ث حث ا  و هث ع    
علح عمل   ث  ن  م ث حث ا،  خ ب نهو:  عو    ث دحثد، ثره مدوم، ث  ث  ، ث عدزث ثد ث  د    ، ق مد  

 م  ق ل. ث مهم ،  ن    ز خ ث 

علح أنع   ا ينلإن ث م علم خ  ا إنلإوز ث مهوم (Bembenutty, 2011b, 494) و ؤكه 
وث  ثج ود ثلأكو  م  ،  إنهم  لإب أن    ن ث  ن م خ ذث ً و و  ه ون أههثً و   ل  ث مهوم وث  ثج ود 

قه هم و ق  م ثلأكو  م   وثل  و  ثا  ث  لإ ود ث  علم ث منوا  ، وث  فوظ علح ث هث ع  ، و  ثق    
 .وث  ثج ود ثلأكو  م   ن ث ج هح  ث مهوم

وإحددهى علا ددود ث  ن دد م ث ددحث ا  لدد علم  ددهى ث طددلاب هددا ث قدده   علددح ثرادد م ث   ددا ث   ك ددز 
علح ث مهم  عخ ط  ق حمو   ثلأه ثض ث م ه    لمهم  ثلأكو  م    خ ث  هثمل ث  ا ر  د   ر بهدو، 

  الددا عددخ ثلأهددهثذ ث لإحث دد  ث  ددا  م ددخ ث  لدد لإ عل هددو و  طلددب  اددل هددح  ث  مو دد   ددا ث  و ددب ث
 (. Bembenutty & Karabenick, 1997, 3)    ً و أب   طلب  أج ل ث ش و  ثلأكو  ما

ثادد اهثم عددخ ط  ددق ينا طدد ن  ددا ث  ن دد م ث ددحث ا  لدد علم  ث نددوج  ن هددم ث ددحيخ وث م علمدد ن 
ثل  دو   خ أجل و   ث  ل ك      ي  قر ث  ق، و مو ا ن ثا  ث  لإ ود ث  علم   أ  خ إنلإوز ث مهم 
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 دددا ندددد    لدددد  ي   دددد همق مدددد ، و  دددخ أ  ددددو  ل فددددوظ علدددح  ث ع ذثد أو  اطددد ر  هددددوم أكو  م ددد 
 .(Bembenutty, 2007a, 2)ث  هثمل

علح أن ث م علم خ    فعا ث  ن  م ي لف ن ب ه  هم  (Bembenutty, 2005, 39)و ؤكه 
ا ظددل ث ملددد  ود ث م  طددد  بهددم، و ادددوب ون   ددد    ددا  أج دددل ث شدد و  و  دددو   ن علدددح جهددههم  ددد

ط  ل   خ ث ز خ    ق ق أههث هم، ح     ع ن لط  لأ عو هم و  ع ن أههثذ أكو  م     ه   
  ل ل لإ عل هو.

أن ث قده   علدح  ن د م ث دحثد عمل د   ط   د  أو ( Wulfert et al., 2002, 534و دحك  )
مدو  لملإ مدق ثلأك د ،  و فلدل  دا  مو اد  ث د   م نموم   ذثد  ط  قود وثاع     دي  لفد    قدر وإن

ث حث ا أو  أج ل ث ش و  قه يؤ ب إ ح ث عهيه  خ ث مل لاد ث  ل ك    ال ث عهوثن د  وثرن  ث دود 
 ث لإن    وإ  ون ث ماه ثد وث م   ثد.

ث  ن  م ث حث ا  ا أواق  عون دع، إ ح أن )  (Hoyle. & Bradfield,  2010, 3-4 و ل  
 هو ً ددو   دد ن ث  ن دد م ث ددحث ا  أنلددط و  هم  ددخ أن ، وبددأنف ددهمبهددو يددهي  ثلأ دد ث  ث  ددا  هدد  ث  ادد ل 

خهل  ويؤكدا على أنه  نه   أو جهده. ثن  و هون ب ا كا    خ ثلأح ون    م ووثع   و  عمه ،  إنه
و  د ن . عنهدني يديهدو ، ليل هي أنيهم يديهدو   رعه  نهي يديهدو   يسهتيي  افرهدا التنظيم الذاتي، 

  د ن أ عدولإ ث  دل ك ود  مو دو عنده و  علدح كد ن جمدون أنف دهم، وث  ده  دخ أو  لإندب قده    دهيهم ث
 Cognition ث   ثكو ل مل ث  ن  م ث حث ا علح إ ث   كل  خ: ث مع    أو  نوا  . ه     ع ن 

ث  ث   ث نوج د   لمع  د   . ح د    دمنEmotionثرنفعدولإ أو ث عوطفد  و  Motivation   وث هث ع
ث  ددددل ك و ق دددد م ث ن ددددومج ث م    دددد  علددددح ث  ددددل ك  ددددق ث شددددو   إ ددددح ثلأهددددهثذ ب اطدددد ر ك أو ث   ث

 دددخ لدددلالإ ث  ن ددد م ث دددحث ا أ ددد   دددو   ثلأهم ددد    ددده    ددد إ ث   ث هث ع، وأن ن دددومجث وث اطدددر، وشددد ن 
 لإهدده أو ثرن دد وب عندده و  لدد ن ث، ود ددا   ثجهدد  ث   دده ث ماددوب   اددل ك ود جهيدده  أو صددع  ، و 

و، ثلأكادد    دده ً    دد ن  بمددو ، أ ددو إ ث   ثرنفعددولإ ن ددومج ع  دد  ب  ددأ ا وى  نددع أوجدده ث م  ثصددل ر
 ث ع ثطدددد  Evaluation  ق دددد مو  Monitoring م ثق دددد   ددددمن  و  ددددخ عمل ددددود ث  ن دددد م ث ددددحث ا 

ثرنفعدددورد أو  عمدددل علدددح قمدددق  ظ علدددح  دددو و ندددو   إ دددح ثلأ عدددولإ ث  دددا  عدددزز و ، وثرنفعدددورد
 ث     ددد اه هو ثلأ دددد ث   ث  اددد ل  ث  م  ددد   ث  دددا  ع  ددد  ن  م ث دددحث ا و  ثرنفعدددورد، و دددخ هندددو  ددد

 .همال كثنفعور هم و ، و همث عو أ  و هم، و 
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ث نوح د  ث ن   د ، ث  ن د م أندع  دخ  (Ramdass &  Zimmerman, 2011, 198)و دحك  
ثلأ دددد ث  ب ثاددددط هو   دددد ط ق ث  ددددا  proactive process عمل دددد  ثادددد  وق   ع ددددو   عددددخث ددددحث ا 

هدهثذ ثلأ  ق دق   دخ أجدل  هم، وب ئدهم، وادل ك و ثنفعدور هم ن د م وإ ث   أ  دو هم، و   ا ا م ث ثر
وثادددد اهثم  ثلأهددددهثذ، وثل  ددددو  ونددددق عددددخ ط  ددددق وذث ً دددد ن مدددد خ  لدددد ن ث طددددلاب و ثلأكو  م دددد . 

 ددا ن ددومج ث دد علم علددح  ددهى   دد   ط  لدد   ددخ  و  ددأ ل ن  وادد م ث و  ثق دد  ثلأ ث ،  ،ادد  ث  لإ ودثر
ث ملإددولإ  :وهددا  لإددورد ر هنددح عنهددو  ددا ث دد علم   ن دد م ث ددحث ا  ددخ لددلالإ ثلاثدد . و عمددل ثث ددز خ

  اددددل:) motivationalث ملإددددولإ ث ددددهث عا ثادددد  ث  لإ ود ث دددد علم(،  :) اددددل cognitive ث مع  ددددا
  ثق د  ث دحثد،   ادل:) metacognitiveا  دو و ث  ث مع  دوث ملإدولإ ث مهمد (، ق م   ، عو    ث حثد
 (.ث  أ ل ث حث ا

 هو  أث    هم ثرنفعولإ  ثا  ث  لإ ود  ن  مأكه علح أن  (Fried, 2010, 118)ون ً ث لأن 
أن ث طلاب  إ ح    ت ، ح    ل    عض ث ا ث مه ا   عوظ فو علح قه   ث طو ب علح ث  علم 

 ث ه ثا  .  و  ا  علم ث مهومأكا  نلإوحً ين م ن ثنفعور هم ث حيخ 
ث الوما ث            قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    هحث ث     ا ذ يه م  ف ا  إن 

 ق وس ثا  ث  لإ ود ث  ن  م ث هث عا  (McCann & Garcia, 1999)ثلأكو  م    ث  ا أعههو 
 وثرنفعو ا  هى طلاب وطو  ود ث لإو ع . 

 ث الددددددوما ث  دددددد          قوممدددددد     دددددده   لدددددد ل  ث   دددددد  ث  ددددددو ا  ددددددا ث  عدددددد ذ علددددددح
 وذ    خ للالإ ث جو   عخ ثلأائل  ث  و   : ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م    

  ج   ق   د   دخ ث ا دود  دهب طدلاب ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م   هل        قومم   -1
 كل   ث   ب   جو ع  بنهو؟ 

 هب طدلاب   ج   ق      خ ث لهق ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م   هل        قومم   -2
 كل   ث   ب   جو ع  بنهو؟ 

 قوممددد  ثراددد  ث  لإ ود ث  ث  ددد   ث  دددو ا إ دددح   دددا ث الدددوما ث  ددد        يهدددهذ ث   ددد  
 ثلأكو  م     هى طلاب كل   ث   ب   جو ع  بنهو.
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    ه  أهم   ث       مو يلا:
 ة:ـــــريـــــة النظــــــأ( الأهمي

  إنددو   ث   دد  ث  ددو ا لأولإ أ ث  ع ب دد   قدد ي ثادد  ث  لإ ود  ن دد م ث هث ع دد  وثرنفعددولإ  ددهى
 طلاب ث لإو ع  وها قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م   . 

 ة:ـــــة التطبيقيـــــب( الأهمي
 علدح عمدل  قه  ف ه ن ومج هحث ث      ا ح  ث مه م خ ب    خ  ا جود ث  علد م ث لإدو عا

 و ثد وبددد ث ج  ه    ددد   م دددوعه  طدددلاب ث لإو عددد  علدددح ثراددد اهثم ثلأ ادددل راددد  ث  لإ ود 
ث  ن دد م ث ددهث عا وثرنفعددو ا ث  ددا   ددهم  ددا ث  فددوظ علددح جهدد   ث طددلاب    ق ددق ثلأهددهثذ 
ثلأكو  م   ث منل   ، ولوص  عنه و       أ ث    م ق  و ا ود وث لهق  ق دوس ثاد  ث  لإ ود 

 هث عا وثرنفعو ا. ث  ن  م ث 

 Emotion regulationال: ــــــم الانفعــــــتنظي
وث  ع  د  عدخ ث ا    ث قه   علح ث   ط   علح  أنع:  نفعولإ ن  م ثر (Gross, 2002) ُ ع  ذ
 .(In: Fried, 2010, 118)أو ثرنفعورد   ث ع ثط 

 Motivation regulationة: ـــــدافعيـــــال مــــــتنظي
ا م ث   دا  همد   ع ند ، و  دأ   ث ماوب   وثرث قه   علح به  أو   ثصل  أو ز و   ث لإهه، أو 

. و ل   إ ح أن ث طلاب ث حيخ ين م ن     ى  ث ع د هم    ند ن  خ  لإم ع   خ ثرا  ث  لإ ود
أكاددد   دددخ ث طدددلاب ث دددحيخ ر  أكاددد  ثنددده وجًو  دددا  هدددوم ث ددد علم و  ملددد ن بنلإدددون ث مهدددوم ثلأكو  م ددد 

 . (Fried, 2010, 120)   ط ع ن   ظ   عمل ود ث  ن  م ث حث ا 

 (Bembenutty, 2011a, 64)،  (McCann & Garcia, 1999, 265)وقه ع  ذ
 ثا  ث  لإ ود ث  ن  م ث هث عا وثرنفعو ا كمو يلا:
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  Self-efficacy enhancement:  ذاتـــة الـــاليـــين فعـــــتحس
ث دحب ث  دل كا ث   ر  ولأ  و  ث مطمئن  ث  ا  عزز  عو    ث حثد، ح    ل مل علح  علق  
أب أن هددددح   مهددددوم ث م  قعدددد .و علددددح ث ق ددددوم   مث طددددلاب أنف ددددهم حدددد لإ قدددده  ه ُ طَمْدددددئ خ  ددددخ للا ددددع

 خ أجل  ث مل    ث  هثمل  وو    أثنو لههذ   ث م جه  ثلأ عولإ  ل فوظ علحثرا  ث  لإ      اهم 
 .علح ثره موم  ل لإ ث

 Stress-reduction actions:  طــــــض الضغـــال تخفيــــــأفع

 دهثمل ث ندو ج عدخ ث ث  د    ث  د ر و  احهو ث طلاب  ل ه  دخ ث  ا ي وثلأ عولإ ج ث ثدث  مال 
 .لإحث  ث 

 Negative-based incentives  :ةـــة على السلبيـــز القائمـــوافـــالح

ث طدلاب   دحك      دووردو لد مل علدح   لإ ثلآثو  ث  دل      دع  ثلأ ث ،ولأ  و  ح    علق
 لا  زث ود ثلأكو  م  .   لا  اولإ  ث ع  همز و     همون ث و همأههث  أنف هم 

ث  ن دد م ث ددحث ا ث ددهث عا وثرنفعددو ا إج ثمً ددو  ملإمدد   ثادد لإو ود ث طددلاب علددح قوممدد   و قددوس
  دددد    academic volitional strategy inventoryث ادد  ث  لإ   ثلأكو  م دد  ث  ث  دد 

(McCann & Garcia, 1999)   ث  دا  قد ي ثاد  ث  لإ ود ث  ن د م ث دهث عا وثرنفعدو ا ث الاثد
)    خ  عو    ث حثد، أ عولإ  افد ض ث  د ر، ث  د ث ز ث قوممد  علدح ث  دل   ( )  جمد : ث  وحاد ( 

 ث م  اهم بهحث ث    .

 ي ــــــالــــــي والانفعــــــالدافع ذاتيـــــــم الـــــــالتنظي
 Self Regulation Motivational and Emotional 

 خ ث ق ن ث عل  خ، عنه و  كزد ثلأ  وت  ا  لإولإ ث  عل م علح ث طو ب،  دث امون نو ا 
وقه  عو لي  ،كون أحه ث م ن عود ث مهم  ث عمل ود ث  ا  خ للا هو ين م ث طلاب  علمهم

 self ث ه ثاود  ا هحث ث ملإولإ   ي عن ثن ث  ن  م ث حث ا  ل علم أو ث  علم ث من م ذث ً و 

regulated learning   ون ً ث لأهم   ث  ن  م ث حث ا ث هث عا وثرنفعو ا  حث ا  م  نوولإ أهم ،
  كل  نهمو   مو يلا: 

http://web.ebscohost.com/ehost/detail?vid=6&sid=b2febdd8-64e2-4f5d-8fe8-5c1b02fb7eea%40sessionmgr198&hid=103&bdata=JnNpdGU9ZWhvc3QtbGl2ZQ%3d%3d#toc
http://web.ebscohost.com/ehost/detail?vid=6&sid=b2febdd8-64e2-4f5d-8fe8-5c1b02fb7eea%40sessionmgr198&hid=103&bdata=JnNpdGU9ZWhvc3QtbGl2ZQ%3d%3d#toc
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  أهمية استراتيجيات تنظيم الدافعية:
 ، ح  ث حث ا ل ن  م  أن  ن  م ث هث ع   أحه ث ملإورد ثلأ بع  (Wang, 2013, 18)يحك  

  لإم ع    ن ع   خ    اهم   هو ث م علم خ  عمل   ث  اث إ ح تنظيم الدارعية ل   
 ث هث ع   ث معو لإ  أو  ث ع  هم     ى ث    م  ا ل ه  و  ط  ق  نلط  و قل      ثرا  ث  لإ ود

و عه ثا  ث  لإ ود  ن  م ث هث ع     هً ث  همًو  .ث ههذنلإوز ثلأ ال   ث هث ع    خ أجل   ق ق
   و   خ: ل ن  م ث حث ا، وذ    ل    خ ث

) ال: ثا اهثم ثرا  ث  لإ ود ث مع    : ث   م ق  ث مع  ا ث  ن  م ثا  ث  لإ ود ث حث ا أن (1
، ث مهومث ملو ك ، وثل  و   ) ال:ث  ل كا  ث حث ا ثا  ث  لإ ود ث  ن  مو  وث  فظ، وثر قون(

بنلوط  ج  طلب  خ ث طلاب ثرنه وو  و     ق وقً و ط  لاً  ل ل   هً و   ط  ع هو( وث ماوب  
 ثه موم   ي  هيهم ث طلاب ث  ن  م ث حث ا، و م خ أن    ن ثا  ث  لإ ود  ا   ثق   وثا اهثم 

هح  ثرا  ث  لإ ود ث مع       ا ثا اهثم  لانه وج  مع    ق م  ث لع    و فعو    ث حث   
م وث  ل ك  ، وهنو  أ ا  و  ثا  ث  لإ ود  ن  م ث هث ع   ث  ا  عمل علح  ن  م  ث ع  ه

 را اهثم  ال هح  ثرا  ث  لإ ود.
   طلب ث  ا ثلأكو  م   و م ثق ،   هم   لملو ك   م و  ث  قي  ث ع   ث طلاب قه       (2

كا    خ    فز ،  فاو  جحث      ي  ثممو ث مع     وث  ل ك   ثا  ث  لإ ود ث  ن  م ث حث ا
   بهث ع ي هأ ث طلاب ، وقه وث عهم ث  ا    هى ثلأنلط  أو ث م ثق ث طلاب  ي ثجع ثلأح ون
، جهث  مل  أو و ر صل   هو  و م ن  أو   ي  جهث  لإهوث  هوً و صع   ن   و و  خ عو   

    ث علح  إذث كون ث طلابولوص    ث ع   ث طلاب ال ً و علح  ؤث  ح مو هح  ث م ثق و 
 ل      ق  ل   وقوبل  ثا  ث  لإ ود  ن  م  ث ع    عو    هيهم  ي  أو  ث ع  هم  م   ى  علم

 ث ماوب    ا  ل  ث مهوم.ث لإهه و  ثا عهث هم   قه م   ن  مث  ا  م خ أن    اه  هو  ث م ثق 
أن   ل ث  نه لإ خ  ا   خ ث م جن  وث عهم  ن  م ث حيخ  لإ هون  و ح   نلإه أن ث طلاب

  .  هم  ل    ج ه ع ث  ر    ط ع ن  ن  م  خ أو ئ  ث طلاب ث حيخأ  ل حور و   هو هم

ث هو  ث  ا ر را  ث  لإ ود  ن  م  ل ع ذ علح ( Wang, 2013)و ا      قوم  ع 
، ث  هي  ث حث ا  mastery self-talkث حث    وها: )ث  هي  ث حث ا ث م علق  و  قون ث هث ع   

، ث  هي  ث حث ا ث م علق  performance/extrinsic self-talkث م علق  ولأ ث /لو جا 
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،     خ ثره موم performance/relative ability self-talk ثلأ ث  / و قه   ث ن    
interest enhancement    خ ثلأهم     ، relevance enhancement  خ     ،

(  ا ث علاقود ب خ أههثذ ث نلإوز وث ملو ك  ث مع     efficacy enhancement  ث فعو   
 ثجه  ث لع بود، و لإنب ث   ه ود، ث  فظ وث  ل ك  : ) لو ك  ث معن  خ، وثرن  وب عنه  

طلاب طو  ود ث مهث س ث اون    ث م ه ب خ  و ل خ. وبوا اهثم   خ 1096وثر قون(  هى 
 نم ذج ث معو    ث  نوم    أشو د ث ن ومج إ ح: 

 ن  م ث هث ع   ث حث     ا  أث   أههثذ ث نلإوز  ث لإزما  لهو  ث  ا ر را  ث  لإ ود ث هعم 
  ك  ث مع     وث  ل ك  . علح ث ملو

   أهمية تنظيم الانفعال للطلاب والمعلمين

ث عمل ود  ث عهيه  خ  ق  لو    ؤث  و  ثرنفعوردعلح أن (Fried, 2010, 117) يؤكه 
 نمخ فا كا    خ ثلأح ونث  فوعل ثرج موعا،   ث ع   حلإ   ث ه ثا  و أ  و  ل علم و  ث مع    
 ن  م   لع ون  أنهم  لإ  ون علح وث معلم خ أن ث طلابنلإه  ا   و فل لإ ث ه ث ث       ث   و 

  م خ أن  عزز ث لف   ث   ئود ج ثنب  ع ن   خ ث م هو   أن وقه أظه د ثلأ  وت ثنفعور هم.
 ثا  ث  لإ ود  عض  ل   ث    ت إ ح أن  ن  م ثرنفعولإ، وبو نو   إ ح ذ   ثا  ث  لإ    نم  

و م خ  لانفعورد وثرا لإو ود ثرنفعو    أن  اهم   خ ه  هو.   ها أكا   عو   ن  م ثرنفعولإ
هح  و  ث نوس ج هًث، و  خ هنوك أوقوً و  م خ أن     ثرا لإو ود ثرنفعو    أكا   مو  نفق،

ث ن  لإ   هعم ث  أب ث قومل  أن ثرنفعورد    وج  ل ل  و ب إ ح ث  ن  م، وث  ا ها ذثد أهم   
 .   جه ق ثعه  ل ل ك ثرج موعا لوص   ثلل ث مه ا  ح  

 وتك   أه ية تنظيم الانفعي   ري ي يلي: 
 م خ  ا ث فل لإ ث ه ثا  ، ح   إن  ن  م ثرنفعولإ ع  م    ون   ع  ن  م ثرنفعولإ أن  

  ق ث   ئ  ث مه ا  .  نه لًإو ل و  ال كع ث   ط   علح ث طو ب  خ

 ث ملوع  أو  لم خ  خ  فو ب أو  لإنبث طلاب وث مع  م  خثرنفعولإ  عمل علح  أن  ن  م
 ثرنفعورد ثر لإوب  .  و عز ز ثرنفعورد ث  ل   

 أ ث  و    خ   وه   ث ف    م خ أن   وعه  ا ث  فوظ علح  ن  م ثرنفعولإ ثا  ث  لإ ود 
 ثلأ  ث .

 ا ث مه ا . ظ ف ع علح ث  علم وو  قه   ث طو ب  ؤث  علح  ن  م ثرنفعولإ ثا  ث  لإ ود  
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 ط ث قه   علح  ن  م ثرنفعولإ  و عهيه  خ أن ث  ث     . ث   و 
 أن ث طلاب ث حيخإ ح  ث    ت ث  ا ثه مي   لإ   ث ه ثا  أشو د كم     هو    خ 

ث  علم وأن قه  هم علح  ن  م ثرنفعولإ   هوم أكا  نلإوحًو  ا  ن  م ثنفعور هم   ط ع ن 
ه  ف ق  أث   كل ث اهو ود ث مع       هم بهر    ا ث   ل ل ثلأكو  ما  هيهم وث حب ق

 ثلأل ى.

  ث عمل   ا   فو  هم   علق  ن  م ثنفعور هم قه  هم علح أن  ع قه ث معلم ن(Fried, 

2010, 119). 

  ، ؤكه ث نموذج ث ن     علح ث   وط ث  ن  م ث نوجن  لانفعولإ  و ن ث ج ث ل    ث لإ ه 
ث طلاب  ا ث مهوم ثلأكو  م   و    خ و    خ ث علاقود  ولآل  خ، وكح       خ أ ث  

أ ث  ثلأ  ث   ا ث عمل، ب نمو ي   ر صع ب   ن  م ثرنفعولإ  و  ا    خ ثرنط ث ود 
 (.Aldao et al., 2010, 218ث لال   وث عقل   )

 وث  ل ك علح ث ف    أث  ث ق  و يؤث  أن ثرنفعولإ  م خ أن أ    كا    علح   جه ،
 ث عهيه  خ ث ه ثاود وقه أكهد، ث ق ث ثد   ج ع  و ث      و  ا ب لع ث عوطف   و معل  ود 

 ا  ذثد ث لل  ث م  مل  ث معل  ود  ا   ج ع ثرن  و  إ ح ثرنفعولإ علح أهم   ح ح ثلآن
 (. Driscoll, 2009, 12 ا ث حثك   ) هح  ث معل  ود عز ز  ما ل ب ئ  ثلأ  ث  و 

جو ع    لإ مق ث      خ جم ق طلاب وطو  ود ث ف ق  خ ث اون   وث  ث ع    ل   ث   ب  ي   ن 
 بنهو  خ جم ق ث  اللود ث علم   وثلأ ب    أق وم ث  عل م ث عوم وثلأاواا.

ب  خ طلا م ثل و هم  ط  ق  عل ثم   ( طو ً و وطو    80   ني ع ن  ث      خ )
بنهو  و ف ق  خ ث اون   وث  ث ع   و  اللود ث علم   وثلأ ب   ث عوم جو ع   وطو  ود كل   ث   ب  

 و  اللود  12 و  اللود ثلأ ب  ،  36طو ً و وطو     و ف ق  ث اون   ) 48وثلأاواا،  نهم 
هد  و  اللود ث علم  (. ث   5 و  اللود ثلأ ب  ،  27 و ف ق  ث  ث ع  ) 32ث علم  (، 

ان  وثن  ثذ  ع و ب قه    20.28ان ،  م  ار عم ب  22إ ح  19أعمو  هح  ث ع ن   خ 
 ان ، وقه  م ثا اهثم ب ونود هح  ث ع ن   ا ث   قق  خ ث ود وصهق أ وثد هحث ث    . 1.06
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 :قائمة الاستراتيجيات الإرادية الأكاديمية 
 Academic Volitional Strategies Inventory  

 ق وس ثا  ث  لإ ود ث  ن  م ث هث عا وثرنفعو ا  (McCann & Garcia, 1999)أعههو 
  هى طلاب وطو  ود ث لإو ع ، وقه قو ي ث  وحا  بي

  جم  و قن خ هح  ث قومم   هى ع ن   خ طلاب كل   ث   ب   جو ع  بنهو. 
  التعريف بالقائمة(McCann & Garcia, 1999, 260-265) 

ع و   عخ أ ث   ق    ذث ا صممي  ق وس  (AVSI) قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م  
 إ ث   طلاب ث لإو ع   هث ع  هم وثنفعور هم أثنو  عمل   ث  عا    ق ق ثلأههثذ ثلأكو  م  . 

 طلاب  ق وس ث ط ق ثرا  ث  لإ   ث  ث    ث  ا    اه هو ث وقه  م  ط    هح  ث قومم 
  ن  م ث هث ع   وثرنفعولإ عنه و ي ثجه ن ث مل  ود ث  ا  هه  ثرا م ث   ا ث نلوط ث م جع 
 لههذ، و  نوولإ هح  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    علح حه ا ث    ثحل  و ق ل وأثنو  عمل   ث  عا 

وأن هح  ثرا  ث  لإ ود    ار أ ث  ث طو ب  ،Heckhausen (1991) لههذ ح ب  ل   
ث   خ نقط  وج   ث ن   ثلأو     لههذ إ ح إنلإوز ث ههذ. كمو  لإ ه هح  ث قومم  ث ج ث ثد ثب ه

ثرا  ث  لإ     ن  م ث هث ع   وثرنفعولإ علح أاوس ث   ثت ث ن  ب ث م ج   وكح   ثلأ  وت ث  ا 
  ل   إ ح  و هو  ا ث ن ومج ذثد ث لل   و ههذ.

 Kuhl (1985)  علح أاوس  لن   وقه  م إعهث  ث م     ثلأو ح  هح  ث قومم

ث حب ي كز علح  Corno and Kanfer (1993)  لاا  ث  لإ ود ث  ث    وكح    لن  
 ثا  ث  لإ ود  ن  م ث هث ع   وثرنفعولإ.

، 378وقه  م  ط    هح  ث قومم   خ للالإ ثلات   ثاود علح ثلات ع نود ق ث هو: )
 مخ يه ا ن  ق  ثد:  Texas ب ب  لإو ع  ( طو ً و وطو     ق م علم ث نفي ث  246، 463

 . 1999إ ح عوم  1996ث  علم، و ق   ثل  و ب، و قه    ا ثرحلو  علح ث     ب، وذ    خ 
 ةــــــــا الأجنبيــــــــة في صورتهــــــــدق القائمـــــــــص 

( طو ً و وطو       ني 246 هى ث ع ن  ث  ا    ني  خ ) 1999 ا ث ه ثا  ث او ا  عوم 
ع و  ، وقه  م ث   قق  خ صهق ث قومم   وا اهثم ث   ل ل ث عو لا ثرا  لو ا  30ث قومم   خ 

exploratory factor analysis    وث  هو   ث م عو ه  ط  قvarimax   أاف  ث   ل ل 
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 30  عو ل خ همو: ث  ن  م ث هث عا وث  ن  م ثرنفعو ا، وقه    ث هحيخ ث عو ل خ ث عو لا عخ وج  
%  خ ث   ويخ ث  لا ب خ ع و ثد ث قومم  إر أن هح  ث   ل ل   مخ ع و ثد  ل عي  عو ل 

 ث  ن  م ث هث عا  ف  ض ن  ً و أنهو   ل ق  و  ن  م ثرنفعو ا وث ع ي. 
 عو ل    لقومم   م إج ث  ث   ل ل ث عو لا أل    عه   هيه و ا   وو      هيه أ  ل  ل ن   ث

 أاف  هح  ث   ل ل عخ بنو  عو لا ذو  varimaxع ث ل  لقومم  ثم ث  هو   ث م عو ه  ط  ق   3
ثلاث  ع ث ل ها: )    خ  عو    ث حثد،  اف ض أ عولإ ث   ر، ث   ث ز ث قومم  علح ث  ل   (، 

(  أحه ث ع ث ل ث الاث ، وقه 0.30  ب ل عود  ث   )أك    خ ح    ل عي جم ق ع و ثد ث قومم
حوز هحث ث   ل ل علح ق  لإ  ط  ب ث قومم ، وا ذ  ع مه ث  وحا  علح هحث ث  ل ث عو لا ث حب 
ي   ن  خ ثلاث  ع ث ل  ق وس ثا  ث  لإ ود ث  ن  م ث هث عا وثرنفعو ا  هى طلاب كل   ث   ب   

 جو ع  بنهو.      
 ةـــــــائمـــــــات القـــــــــــثب 

ث ع ث ل ث ف ع   وث ا ود ث  لا  لقومم   وا اهثم  عو ل أ فو )ث حب   م ح وب ث ود ث قومم 
أشو  إ ح  م ق ث قومم   و  وق  ثللا عولإ(، كمو  م ح وب ث ا ود ث  لا  لقومم  عخ ط  ق 

 نن  عو لاد ث ود ث قومم  إعو   ثرل  و   فوصل ز نا قه   أ بق أاوب ق، وث لإهولإ ث  و ا ي
 بهو  خ ث ط  ق  خ:

 ( 1جدول )
 معاملات ثبات القائمة في صورتها الأجنبية

 واملــــــــــــــالع م
عدد 

 العبارات
معامل الثبات بطريقة 

 ألفا لـ كرونباخ
معامل الثبات بطريقة 

 إعادة الاختبار
 - 0.82 13     خ  عو    ث حثد 1
 - 0.69 10 أ عولإ لفض ث   ر 2
 - 0.73 7 ث   ث ز ث قومم  علح ث  ل    3

 0.72 0.87 30 ث قومم  ك ل

الارا ية افكي ي ية ورق  ةوري هذا البحث تم التحقق ن  ثبيت وصدق قيئ ة الاستداتيجي
 الخيوات التيلية:
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 : أولًا: ترجمة القائمة من الانجليزية إلى العربية والعكس
ع و  (  خ ثرنلإل ز   إ ح ث ع ب  ، وبعه ذ   ع ني  30قو ي ث  وحا  ب  جم  ث قومم  )

 خ ث م الل خ  ا ث ل   ثرنلإل ز   و خ  هم ل     و     ث   ب ب، وقه  (1)ث   جم  علح ثثن خ
قو  ث  إعو   ث   جم   خ ث ع ب   إ ح ث ل   ثرنلإل ز   ثم  قو ن  ث ن ا  خ، ث ن ا  ثرنلإل ز   

 م  جم   خ ث ع ب  ، وقه وجهد ث  وحا  وج    قو ب إ ح حه ك    ثلأصل    و ن ا  ثرنلإل ز   ث
 ب خ ث ن ا  خ، ثلأ   ث حب جعلهو  طمئخ  ل  جم  ث ع ب   ث اوص   و قومم .

 : ثانيًا: صدق المحكمين
 دخ ث م  مد خ  دخ ثلأادو ح    8ث قومم  وثرطمئنون إ ح ث   جمد   دم ع ندهو علدح    جم  عه 

كده  دخ صد وه  ث ع دو ثد وثن مومهدو  لُ عده وث لد   ث نف د   وذ د   ل أ ث م الل خ  ا علم ث نفي
ث ددحب  ق  ددع، وقددده  ددم ثرادد فو    دددخ م ث  ث  ددو   ث م  مددد خ  ددا إعددو   صددد وه   عددض ث ع دددو ثد. 

 ( ي نن أامو  ث  و   ث م  م خ.1وث مل ق  قم )

 : سؤا  افو  ب شكلة البحث()الإجيبة ع  الثالثًا: ثبات قائمة الاستراتيجيات الإرادية الأكاديمية 

 80 عدده ث   قددق  ددخ صددهق ث م  مدد خ  ددم  ط  ددق ث قوممدد  علددح ع ندد  ث   دد  ثرادد طلاع   )
 طو ً و وطو   (، و م ح وب ث ود ث قومم  علح ث ن   ث  و ا:       

 تم حسيب ثبيت عبيرات قيئ ة الاستداتيجييت الإرا ية افكي ي ية  بيديقتي  ه ي: -1
علدددح حددده  ) عددده    دددل ُ عددده   عدددا  Alpha-Cronbachفدددو  دددد ك ون دددوخ ح دددوب  عو دددل أ  ( أ

ع و ثد كل ُ عه   عا(، و ا كل  د   يد م حدحذ   جدود إحدهى ث ع دو ثد  دخ ث ه جد  ث  ل د  
 لُ عدده ث ف عددا ث ددحب  ن مددا  ددع ث ع ددو  ، وأاددف د  لدد  ث اطدد   عددخ أن جم ددق ث ع ددو ثد ثوب دد ، 

ه   عدددا  ددا حو ددد  ه ددوب ث ع دددو   أقددل  دددخ أو ح دد  وُجدددهد ث  وحادد  أن  عو دددل أ فددو   دددل ُ عدد
  ددووب  عو ددل أ فددو ث عددوم  لُ عدده ث ف عددا ث ددحب  ن مددا إ  ددع ث ع ددو    ددا حو دد  وج  هددو، أب أن 

ُ عه   عا ر يؤ ب إ ح ثنافدوض  عو دل ث دود ث ُ عده ث ف عدا ث  دا  ن مدا كل  هلل ع و ثد 
 لُ عده ث ف عدا ث دحب  ن مدا  دع إ  ع. أب أن كل ع دو     دهم به جد   عق  د   دا ث ا دود ث  لدا 

) ا ث ُ عده ث ف عدا: أ عدولإ لفدض ث  د ر(،  17، 16ث ع و  ، وذ    وا انو  ع و   خ همو: 
                                           

ط ق  ه  ي ث ل   ثرنلإل ز     ل   ث   ب   جو ع  ث زقوز ق،  /   ل ل ع ه أا وذ ث منوهج و  -أ. /   مه ح خ إب ثه م (1)
 أا وذ ث منوهج وط ق  ه  ي ث ل   ثرنلإل ز   ث م وعه   ل   ث   ب   جو ع  ث زقوز ق  -ث م  ن ع ض
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ح د  وُجده أن  ددهلل هدو  خ ث ع دو   خ يددؤ ب إ دح لفددض  عو دل ث ا دود ث  لددا  لُ عده ث ف عددا 
 لدد ل  عقدد لإ  ث دحب  ن مددا  ددع هددو  خ ث ع دو   خ، وهددحث  عنددا أن هددو  خ ث ع دو   خ ر   ددهمون

 دددا ث ا دددود ث  لدددا  لُ عددده ث ف عدددا ث دددحب  ن مدددا  دددع، و دددحث  دددم حدددحذ هدددو  خ ث ع دددو   خ. و دددا 
ع ددو   وذ دد   عدده حددحذ هددو  خ  30ع ددو   و دد ي  28ث اطدد ثد ث  و  دد  ادد  م ثرع مددو  علددح 

 ث ع و   خ.
ا  دع ح وب  عو لاد ثر   وط ب خ   جود ث ع و   وث ه جود ث  ل    لُ عه ث ف عدا ث دحب  ن مد ( ب

ه أن جم ق  عو لاد ثر   وط  28ث ع و   وذ    لع و ثد ث  ا  م ث  قو  عل هو ) ع و  (،  ُ ج 
 ث د  إحلدومً و،  مددو يدهلإ علددح ثر  دوق ث دهثللا وث ددود جم دق ع ددو ثد قوممد  ثرادد  ث  لإ ود 

 ث  ث    ثلأكو  م  . 

ث  ث  دد  ثلأكو  م دد    ( ي نددن  عددو لاد ث ددود ع ددو ثد قوممدد  ثرادد  ث  لإ ود5وث لإددهولإ  قددم )
  و ط  ق  خ ث  و ق  خ.

 (2جدول )
 (80معاملات ثبات عبارات قائمة الاستراتيجيات الإرادية الأكاديمية  )ن = 

 (1) معامل الارتباط بالبُعد الفرعي معامل ألفا  العبارات الأبعـاد
 

     خ  عو    ث حثد
 

 عو ل أ فو ث عوم  لُ عه 
  0.760ث ف عا = 

1 0.750 0.46** 
2 0.747 0.50** 
3 0.738 0.56** 
4 0.737 0.58** 
5 0.748 0.49** 
6 0.753 0.41** 
7 0.741 0.54** 
8 0.748 0.53** 
9 0.749 0.46** 
10 0.741 0.56** 
11 0.737 0.57** 
12 0.732 0.61** 
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 (1) معامل الارتباط بالبُعد الفرعي معامل ألفا  العبارات الأبعـاد
13 0.760 0.39** 

  
 أ عولإ لفض ث   ر 

 
ُ عه  عو ل أ فو ث عوم  ل

 0.677ث ف عا = 

14 0.660 0.49** 
15 0.644 0.61** 
16 0.680 - 
17 0.698 - 
18 0.652 0.54** 
19 0.662 0.52** 
20 0.638 0.64** 
21 0.625 0.63** 
22 0.642 0.55** 
23 0.629 0.63** 

ث   ث ز ث قومم  علح 
 ث  ل   
 

 عو ل أ فو ث عوم  لُ عه 
 0.783ث ف عا = 

24 0.771 0.64** 
25 0.758 0.63** 
26 0.734 0.75** 
27 0.778 0.58** 
28 0.762 0.67** 
29 0.739 0.74** 
30 0.748 0.69** 

 ( نعين  الارتبيط بيلبُعد الفدعي ري حيلة وجو   رجة العبيرة ض   الدرجة الكلية للبُعد الفدعي   1)
                     (    0.01*  ا  إحصيئيًي عند نستوى )

 ي  ن  خ ث لإهولإ ث  وبق  و يلا:
  د ك ون وخ   ل ُ عه   عا  ا حو   ححذ كل ع و    خ ع و ث هو أقل  خ أو أن  عو ل أ فو 

 دددا حو ددد  وجددد   جم دددق    دددووب  عو دددل أ فدددو ث عدددوم  لُ عددده ث ف عدددا ث دددحب  ن مدددا إ  دددع ث ع دددو  
 عو دددل ث دددود ث ُ عددده ث ف عدددا ث دددحب فدددوض ث ع دددو ثد، أب أن  دددهلل ث ع دددو   ر يدددؤ ب إ دددح ثنا

 ن مدددا إ  دددع، وأن ثاددد  عو هو يدددؤ ب إ دددح لفدددض هدددحث ث معو دددل،  مدددو  لددد   إ دددح أن جم دددق 
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ث ع و ثد ثوب   لأنهو   هم به ج   عق  د   دا ث ا دود ث  لدا  لُ عده ث ف عدا ث دحب  ن مدا إ  دع. 
ث دددحب  ن مدددا  دددع  لُ عددده ث ف عدددا  ث  لددداأب أن كدددل ع دددو     دددهم به جددد   عق  ددد   دددا ث ا دددود 

) ا ث ُ عه ث ف عا: أ عولإ لفدض ث  د ر(،  17، 16ث ع و  ، وذ    وا انو  ع و   خ همو: 
ح   وُجه أن  هلل هدو  خ ث ع دو   خ يدؤ ب إ دح لفدض  عو دل ث ا دود ث  لدا  لُ عده ث ف عدا 
ث حب  ن ما  ع هدو  خ ث ع دو   خ، وهدحث  عندا أن هدو  خ ث ع دو   خ ر   دهمون  لد ل  عقد لإ 

 ث ا ود ث  لا  لُ عه ث ف عا ث حب  ن ما  ع، و حث  م ححذ هو  خ ث ع و   خ.  ا
   لُ عده ث ف عداأن جم ق  عو لاد ثر   وط ب خ   ج  كل ع و    خ ث ع و ثد وث ه ج  ث  ل د  

ث حب  ن ما إ  ع ث ع و   ) ا حو   وج     ج  ث ع و    ا ث ه جد  ث  ل د   لُ عده ث ف عدا ث دحب 
(  مددو يددهلإ علددح ثر  ددوق ث ددهثللا وث ددود 0.01ث دد  إحلددومً و عندده   دد  ى ) ن مددا إ  ددع(  
 .قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م   ث  ا  م ث  قو  عل هوجم ق ع و ثد 

 والثبيت الكلي لقيئ ة الاستداتيجييت الإرا ية افكي ي ية: حسيب ثبيت افبعي  الفدعية -2
ود ث  لددددا  قوممدددد  ثرادددد  ث  لإ ود ث  ث  دددد  ثلأكو  م دددد    ددددم ح ددددوب ث ددددود  لُ عدددده ث ف عددددا وث ا دددد

 طد  ق  خ: ثلأو دح عدخ ط  دق  عو دل أ فدو  ددد ك ون دوخ، وث اون د  عدخ ط  دق  عو دل ث ا دود  ط  قدد  
،  ُ جددده أن  عدددو لاد ث دددود  لُ عددده  Spearman-Brownبددد ثون  -ث  لإزمددد  ث نلدددف    دددد اددد    ون

   فعدد ،  مددو يددهلإ علددح ث ا ددود ث  لددا  لقوممدد  وث ددود ث ف عددا وث ا ددود ث  لددا  لقوممدد   ددو ط  ق  خ 
 ( ث  و ا:6أ عو   ث ف ع  ، كمو  و لإهولإ  قم )

 (3جدول )
 (80معاملات ثبات الأبعاد الفرعية والثبات الكلي لقائمة الاستراتيجيات الإرادية الأكاديمية )ن = 

 ةــــــــــاد الفرعيــــــــــالأبع م
عدد 

 العبارات

 معامل الثبات
 معامل ألفا
 لـ كرونباخ

معامل الثبات بطريقة التجزئة 
 براون -النصفية لـ سبيرمان

 0.759 0.760 13     خ  عو    ث حثد 1

 0.666 0.708 8 أ عولإ لفض ث   ر 2

 0.762 0.783 7 ث   ث ز ث قومم  علح ث  ل    3
 0.814 0.866 28 ال قييس كك  
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    : )الإجيبة ع  السؤا  الثيني ب شكلة البحث(ات الإرادية الأكاديمية  رابعًا: صدق قائمة الاستراتيجي

  صدق العبارات:  -1
 م ح وب صهق ع و ثد قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م    عخ ط  ق ح وب  عو ل 

ذ ثر   دوط بد خ   جد  ث ع دو   وث ه جد  ث  ل د   لُ عده ث ف عدا ث دحب  ن مدا إ  دع ث ع دو    دا حو د  حددح
  جدد  ث ع ددو    ددخ ث ه جدد  ث  ل دد   لُ عدده ث ف عددا ث ددحب  ن مددا إ  ددع ث ع ددو    وع  ددو  أن  ق دد  ع ددو ثد 

( 7ع و  . وث لإهولإ  قم ) 28ث ُ عه ث ف عا   ً و  لع و   وذ    لع و ثد ث  ا  م ث  قو  عل هو وهم 
   :ث  و ا ي نن  عو لاد صهق ع و ثد قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م 

 (4جدول )
 (80معاملات صدق عبارات قائمة الاستراتيجيات الإرادية الأكاديمية )ن = 

معامل الارتباط بالبُعد  العبارات الأبعـاد
معامل الارتباط بالبُعد  العبارات الأبعـاد (2)الفرعي

 (2)الفرعي

    خ 
 عو    
 ث حثد
 
 
 

1 0.34** 

أ عولإ لفض 
 ث   ر

14 0.31** 
2 0.37** 15 0.39** 
3 0.44** 18 0.35** 
4 0.49** 19 0.29** 
5 0.36** 20 0.42** 
6 0.30** 21 0.51** 
7 0.45** 22 0.42** 
8 0.37** 23 0.45** 
9 0.34** 

ث   ث ز 
ث قومم  علح 

 ث  ل   

24 0.45** 
10 0.42** 25 0.51** 
11 0.46** 26 0.61** 
12 0.50** 27 0.40** 
13 0.23* 28 0.49** 
  29 0.65** 

  30 0.57** 
  عو ل ث   وط ث ع و    و ُ عه ث ف عا  ا حو   ححذ   ج  ث ع و    خ ث ه ج  ث  ل    لُ عه ث ف عا (2)

 (0.01(                **  ا  إحصيئيًي عند نستوى )0.05*  ا  إحصيئيًي عند نستوى )
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 لا:ي  ن  خ ث لإهولإ ث  وبق  و ي
  أن جم ق  عو لاد ثر   وط ب خ   ج  كل ع و    خ ث ع و ثد وث ه ج  ث  ل د   لُ عده ث ف عدا

ث حب  ن ما إ  ع ث ع و   ) ا حو   ححذ   ج  ث ع و    خ ث ه ج  ث  ل    لُ عده ث ف عدا ث دحب 
(  مدو يدهلإ علدح صددهق 0.05( أو   د  ى )0.01 ن مدا إ  دع(  ث د  إحلدومً و عنده   دد  ى )

 .ع و  (  قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م   28ث  ا  م ث  قو  عل هو )ع و ثد جم ق ث 

  الصدق العينلي لقيئ ة الاستداتيجييت الإرا ية افكي ي ية:  -2
 ددم ث   قددق  ددخ ث لددهق ث عددو لا أو صددهق ث  نددو  ث  ددو خ )أو ث    ددا(  قوممدد  ثرادد  ث  لإ ود 

 Confirmatoryهثم أاددل ب ث   ل ددل ث عددو لا ث   ك ددهب ث  ث  دد  ثلأكو  م دد  عددخ ط  ددق ثادد ا

Factor Analysis   وذ ددد  عدددخ ط  دددق ثل  دددو  نمددد ذج ث عو دددل ث  دددو خ ث  ثحددده  دددهى ث ع نددد ،
طو ً دددو وطو  ددد (، و دددا نمددد ذج ث عو دددل ث  دددو خ ث  ثحددده  دددم ث  ددد ثض أن جم دددق  80ثراددد طلاع   )

مم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م    قو Observed Factorsث ع ث ل )أو ث مقوي ي( ث ملوهه  
 ث  و ا: (1)كمو  و ل ل ( ن  م ح لإ عو ل كو خ وثحه ه : )ث  ن  م ث هث عا وثرنفعو ا

 
 

 
 
 
 

 (1شكل )
   نموذج العامل الكامن الواحد لقائمة الاستراتيجيات الإرادية الأكاديمية

  لإ ود ث  ث  ددد  ثلأكو  م ددد  علدددح  ؤشددد ثد وقددده ح دددا نمددد ذج ث  دددو خ ث  ثحددده  قوممددد  ثراددد  ث
( أن نمددددد ذج ث  دددددو خ ث  ثحددددده  قوممددددد  8ح دددددخ  طو قددددد  ج ددددده  كمدددددو ي  دددددن  دددددخ ث لإدددددهولإ  قدددددم )

ثرادد  ث  لإ ود ث  ث  دد  ثلأكو  م دد   قدده ح ددا علددح قدد م ج دده   لإم ددق  ؤشدد ثد ح ددخ ث مطو قدد ، 
                                           

ثلأ قددوم ث م   طدد    ددل اددهم  ددا ث لدد ل  ماددل ث  لدد عود أو  عددو لاد صددهق ث ع ث ددل ث ملددوهه   عدده ح ددوب  (1)
  .Lisrel 8.8( 8.8 نم ذج ب ثاط  ب نو ج   ز لإ )ث

0.69 

على  لحوافز القائمةا

 السلبية

 الذات تحسين فعالية

  أفعال خفض الضغط
 

التنظيم   
 الدافعي

 والانفعالي

 

0.82 

0.66 
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 قددق  لنمدد ذج ث  ددو ا ه دد   ث دد  إحلددومً و، وق مدد   ؤشدد  ث لددهق ث زثمدد  ث م  2ح دد  إن ق مدد  كددو
)نم ذج ث عو ل ث  و خ ث  ثحه( أقل  خ ن    هدو  لنمد ذج ث ملد ق، وأن قد م  ق د  ث مؤشد ثد وقعدي 
 ا ث مهى ث ماو ا   ل  ؤشد ،  مدو يدهلإ علدح  طو قد  ث نمد ذج ث لإ ده   ل  وندود   ندق ثرل  دو  

 (.371-370أ، ص 2008)عزد ح خ، 

 (5جدول )
 لعامل الكامن الواحد لقائمة الاستراتيجيات الإرادية الأكاديمية مؤشرات حسن المطابقة لنموذج ا

 اسم المؤشر م
قيمة 
 المؤشر

 المدى المثالي للمؤشر

1 
X    2ثرل  و  ث حلوما كو

2 
 df  جود ث        
 2    ى  ر   كو

1.196 
1 

0.274 

ه    ث    2أن    ن ق م  كو
 إحلومً و

X      2ن    كو 2
2
 / df 1.196 (5 ( إ ح ))صف 

 (1)صف ( إ ح ) GFI 0.991 ؤش  ح خ ث مطو ق      3
 (1)صف ( إ ح ) AGFI 0.945 ؤش  ح خ ث مطو ق  ث مل ن     4
 (0.1)صف ( إ ح ) RMSR 0.030جح     ار   بعود ث   ثقا    5
 (0.1)صف ( إ ح ) RMSEA 0.050جح     ار لطأ ثرق  ثب     6

7 
 ق  لنم ذج ث  و ا ؤش  ث لهق ث زثم  ث م  ق

ECVI    
  ؤش  ث لهق ث زثم  ث م  قق  لنم ذج ث مل ق        

0.142 

0.152 

أ  تكو  قي ة ال ؤشد للن وذج 
الحيلي أق  ن  نظيدتيي 

 للن وذج ال شب 
 (1)صف ( إ ح ) NFI 0.982 ؤش  ث مطو ق  ث مع و ب     8
 (1)صف ( إ ح ) CFI 0.999 ؤش  ث مطو ق  ث مُقو ن     9
 (1)صف ( إ ح ) RFI 0.947 ؤش  ث مطو ق  ث ن  ا     10

 
وث لإدددهولإ ث  دددو ا ي ندددن  لددد عود ث ع ث دددل ث ف ع ددد  ث ملدددوهه   و عو دددل ث  دددو خ ث  ثحددده  قوممددد  

 ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م  : 
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 (6جدول )
 الإرادية الأكاديمية،  تشبعات العوامل الفرعية المشاهدة بالعامل الكامن الواحد لقائمة الاستراتيجيات

 مقرونة بقيم )ت( والخطأ المعياري لتقدير التشبع، والدلالة الإحصائية للتشبع

الخطأ المعياري  التشبع العوامل المشاهدة م
مستوى  قيمة )ت( لتقدير التشبع

 الدلالة
 0.01 5.97 0.115 0.69     خ  عو    ث حثد 1
 0.01 7.19 0.113 0.82 أ عولإ لفض ث   ر 2
 0.01 6.35 0.104 0.66 ث   ث ز ث قومم  علح ث  ل    3

ي  ن  خ ث لإهولإ ث  وبق أن كل ث  ل عود أو  عو لاد ث لهق  ث   إحلومً و عنه     ى 
 (  مو يهلإ علح صهق جم ق ث ع ث ل ث ف ع    قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م  . 0.01)

 لًا ق ً ددو علددح صددهق ث  نددو  ث    ددا أو ث  ددو خ  هددح  أب أن ث   ل ددل ث عددو لا ث   ك ددهب قددهم   دد
ع ددو   عددخ عو ددل كددو خ وثحدده  ندد  م ح  ددع ثادد  ث  لإ ود ث  ن دد م ث ددهث عا وثرنفعددو ا ث قوممدد ، وأن 

 .ا  ث  لإ ود ث  ن  م ث هث عا وثرنفعو اث ع ث ل ث ف ع   ث الاث  ر
ث  ث  ددددد  ثلأكو  م ددددد   دددددخ ث جددددد ث ثد ث  دددددو ق   أكددددده ث دددددود وصدددددهق قوممددددد  ثراددددد  ث  لإ ود 

 . هى طلاب كل   ث   ب   جو ع  بنهوثا  ث  لإ ود ث  ن  م ث هث عا وثرنفعو ا وصلاح  هو  ق وس 
( ع و   يد م ثراد لإو   علدح جم دق ث ع دو ثد  إحدهى 28و    ن ث ل    ث نهوم    لقومم   خ )

، ر أوث ددق  لدده ( ح دد  ثرادد لإو ود ث امددي )أوث ددق  لدده ، أوث ددق ، أوث ددق إ ددح حدده  ددو، ر أوث ددق 
 ( علح ث     ب. 1، 2، 3، 4، 5 ألح هح  ثرا لإو ود ث امي ث  و ق  ث ه جود )

وجم ق ع و ثد قومم  ثرا  ث  لإ ود ث  ث    ثلأكو  م      ج   ثر لإدو ، ح د   لد   ث ه جد  
ث م د لإ ب، أ دو ث عو    علح هح  ث قومم  إ ح ث  فو  ثا  ث  لإ ود ث  ن  م ث هث عا وثرنفعو ا  هى 

ث ه ج  ث مناف   علح هح  ث قومم    ل   إ ح ثنافوض ثا  ث  لإ ود ث  ن د م ث دهث عا وثرنفعدو ا 
 ددهى ث م دد لإ ب، وأقلددح   جدد   م ددخ أن   لددل عل هددو ث م دد لإ ب علددح جم ددق ع ددو ثد ث قوممدد  

 (   ج  ها أقل   ج   م خ أن   لل عل هو.28(   ج  ب نمو )140ها )
 قددد ي  13إ دددح  1( ث لددد    ث نهوم ددد   لقوممددد . ح ددد  ث ع دددو ثد  دددخ2م )و  ندددن ث مل دددق  قددد

 قدد ي )ثادد  ث  لإ   أ عددولإ لفددض  21إ ددح  14)ثادد  ث  لإ      دد خ  عو  دد  ث ددحثد(، وث ع ددو ثد  ددخ
  ق ي )ثا  ث  لإ   ث   ث ز ث قومم  علح ث  ل   (. 28إ ح  22ث   ر(، وث ع و ثد  خ
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