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 50

20

1515

1

.  

(: نتائج معامل الارتباط بين نتائج الدراسة الاستطلاعية الأولى ونتائج الدراسة الاستطلاعية 1جدول )
 التعددية الثقافيةعلى اختبار الثانية

 معامل الارتباط وبـــــــــــــالأسل

 0.178 تقبل الاختلاف

 0.224 التواصل الفعال مع الآخرين

 0.342 تنمية مهارات الصداقة

 0.626 حل الصراعات

 0.865 العمل الجماعي

 2.237 الدرجة الكلية

 

(0.178

(0.224)

)(0.626(0.8652.237

 

0.05
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20

.

 :تكافؤ المجموعة التجريبية والضابطة

 

 

 20

50

7

2014/2015

 20)

(

 

 

t-test2
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عامل مع الأطفال ضمن ثقافات مختلفة (: نتائج اختبار ت ) للفروق المتوسطات الحسابية الكلية للت2جدول )
 بين المجموعتين الضابطة والتجريبية في الاختبار القبلي(.

المتوسط  المجموعة ادـــــــــــالأبع
 الحسابي

الانحراف 
 قيمة ت المعياري

درجات 
 الحرية

الدلالة 
 الإحصائية

 0.998 10.95 74.52 ضابطة قبلي تقبل الاختلاف.
 18 0.329 

بليتجريبية ق   72.21 6.76 

التواصل الفعال مع 
 الآخرين.

 10.95 74.52 ضابطة قبلي
 9.65 79.21 تجريبية قبلي 0.151 18 1.488-

 0.259 10.63 152.30 ضابطة قبلي تنمية مهارات الصداقة
 18 0.798 

 9.84 151.43 تجريبية قبلي 

 8.43 74.73 ضابطة قبلي حل الصراعات.
 6.08 73.56 تجريبية قبلي 0.533 18 0.633

 0.410 5.59 67.60 ضابطة قبلي العمل الجماعي.
 18 0.686 

 11.01 66.52 تجريبية قبلي 

 الدرجة الكلية
 6.01 142.34 ضابطة قبلي

 11.51 140.08 تجريبية قبلي 0.448 18 0.772

2

7
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23

SPSS

 (: خصائص العينة الديمغرافية3جدول )
 النسبة المئوية العدد المستوى المتغير

 الحالة الاجتماعية
 %06 21 متزوجة

 %06 8 عزباء

 ةالخبر
 %05 21 سنوات 5-2من 
 %5 2 سنوات 26-0من 

 %16 0 فما فوق 22

 المؤهل العلمي
 %15 21 بكالوريوس

 %5 2 دبلوم

 التخصص
 %16 0 علوم إنسانية
 %26 1 علوم طبيعية
 %06 20 رياض أطفال
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1-511

12

14

19

 :السؤال الأول

t-test

4

ختبار ت لدلالة الفروق بين متوسطي فاعلية برنامج تدريبي مقترح موجه لمعلمات الروضة (: نتائج ا4جدول )
 للتعامل مع الأطفال في بيئات ثقافية متعددة قبل تطبيق البرنامج وبعده لدى المجموعة التجريبية. 

 الاختبار الأبعاد
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 قيمة ت المعياري

درجات 
 الحرية

الدلالة 
ائيةالإحص  

 .تقبل الاختلاف
 2.311 6.76 72.21 قبلي

 
18 

0.031* 
 11.38 77.65 بعدي 

التواصل الفعال مع 
 .الآخرين

 9.65 79.21 قبلي
3.886 18 0.001** 

 7.50 91.21 بعدي

 .تنمية مهارات الصداقة
 4.609 9.84 151.43 قبلي

 
18 

0.000** 
 12.36 165.65 بعدي 

 .حل الصراعات
بليق  73.56 6.08 

4.423 18 0.000** 
 6.87 82.43 بعدي

 .العمل الجماعي
 7.003 11.01 66.52 قبلي

 
18 

0.000** 
 6.60 81.04 بعدي 

 الدرجة الكلية
 11.51 140.08 قبلي

 6.62 163.47 بعدي **0.000 18 9.111
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4

151.43

165.65140.8

163.47

4

 (:نتائج اختبار للفروق بين أفراد المجموعة التجريبية والضابطة على الاختبار البعدي.5جدول)

 المجموعة ادــــــــالأبع
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 قيمة ت المعياري

درجات 
 الحرية

الدلالة 
حصائيةالإ  

 تقبل الاختلاف
 2.961- 6.93 69.95 ضابطة بعدي

 
18 

0.007** 
 11.38 77.65 تجريبية بعدي 

التواصل الفعال مع 
 الآخرين

 8.42 78.78 ضابطة بعدي
-4.295 18 0.000** 

 7.50 91.21 تجريبية بعدي

تنمية مهارات 
 الصداقة

 5.162- 10.35 148.73 ضابطة بعدي
 

18 
0.000** 

 12.36 165.65 تجريبية بعدي 

 حل الصراعات
 5.83 76.26 ضابطة بعدي

 6.87 82.43 تجريبية بعدي **0.005 18 3.120-

 العمل الجماعي
 8.854- 8.34 68.39 ضابطة بعدي

 
18 

0.000** 
 0606 81.04 تجريبية بعدي 

 الدرجة الكلية
 9.77 144.65 ضابطة بعدي

 6.62 163.47 تجريبية بعدي **0.000 18 7.682-

5
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144.65

163.47

-7.682

 :يــــؤال الثانــــالس

t-test

للفروق بين متوسطي أفراد المجموعة التجريبية لمعرفة وجود تأثير واضح لتعدد  ت تبارنتائج اخ(: 6)جدول 
 الثقافات على أطفال المجتمع السعودي.

 المجموعة ادـــــــــــــــالأبع
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 قيمة ت المعياري

درجات 
 الحرية

الدلالة 
 الإحصائية

 **0.000 22 13.808 5.65 28.30 تجريبية تقبل الاختلاف
التواصل الفعال مع 

 الآخرين
 **0.000 22 11.761 4.33 26.56 تجريبية

تنمية مهارات 
 الصداقة

 22 7.224 3.73 12.86 تجريبية
0.000** 

 

 **0.000 22 18.985 9.25 67.73 تجريبية حل الصراعات
 **0.000 22 11.45 8.25 25.14 تجريبية العمل الجماعي
ريبيةتج الدرجة الكلية  54.86 31.21 35.083 22 0.000** 

6

54.86000.0
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 :ثـــــؤال الثالـــــالس

t-test

6

  (،t-testنتائج اختبار ت )(: 7جدول )
 البرنامج التدريبي بعد شهر من انتهاء تطبيق البرنامج.لتوضيح فاعلية 

المتوسط  الأبعاد المجموعات
 الحسابي

الانحراف 
 قيمة ت المعياري

درجات 
 الحرية

الدلالة 
 الإحصائية

 تقبل الاختلاف
 0.624 11.38 77.65 تجريبية بعدي

 
18 

0.539 
 10.95 75.47 الاحتفاظ 

التواصل الفعال 
 مع الآخرين

 7.50 91.21 تجريبية بعدي
 7.49 88.78 الاحتفاظ 0.226 18 1.245

تنمية مهارات 
 الصداقة

 0.451 12.36 165.65 تجريبية بعدي
 

18 
0.656 

 9.34 164.26 الاحتفاظ 

 حل الصراعات
 6.87 82.43 تجريبية بعدي

 7.83 80.30 الاحتفاظ 0.241 18 1.205

 العمل الجماعي
 0.818- 6.60 81.04 تجريبية بعدي

 
18 

0.422 
 5.59 82.39 الاحتفاظ 

 الدرجة الكلية
 6.62 163.47 تجريبية بعدي

 6.12 162.69 الاحتفاظ 0.442 18 0.783

7

α)≤0.05

165.65164.26
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163.69162.69

 

 

 

 

 

 α)≤0.05
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 :المراجع العربية أولا:

 

  (      

       . 
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Abstract 
 This study aimed to identify the impact of the effectiveness of the 

proposed training program prompt for kindergarten teachers to deal with 

children in a variety of cultural environments in Saudi society , the number 

of sample members reached the study (40), a teacher of kindergarten 

teachers in the city of Riyadh in Saudi society has been my intention was 

distributed members of the study the two groups: an experimental group 

consisted of (20) kindergarten teacher to have undergone the training 

program, consisting of (7) training sessions throughout the semester, the 

second semester of the 2014/2015 year student at the rate of one session per 

week, in addition to the questionnaire dealing with children in multi-

cultural environments, before me and after me and after a period from the 

end of the program, and a control group consisting of (20) a teacher of 

kindergarten teachers did not subjected to any kind of training, but applied 

them to a questionnaire dealing with children in multi-cultural 

environments of the preparation of the researcher (pretest and after me), 

The study found a range of results among which the effectiveness of the 

training program on the performance of the experimental group on the 

pretest and posttest to identify dealing with children in multi-cultural 

environments, and the differences in the total score and the different 

dimensions in favor of the post application, the presence of the impact of 

multiculturalism on Children of all multiculturalism axes of where others 

accept communicate effectively with others develop friendship skills, 

conflict resolution and teamwork was confirmed through kindergarten 

teachers after applying the questionnaire to them, and based on these 

findings the researcher recommended a set of recommendations, including: 

the intensification of courses and seminars for workers in the field 

Education to be trained to deal with cultural diversity and support training 

programs for the numbers of teachers, especially the early stages financially 

and morally and dissemination of these training programs dramatically and 

give children new ways to enable them to deal with.  

Key words: training program - cultural - diverse culture - Teacher 

kindergarten  


